T.C.

YOZGAT İL ÖZEL İDARESİ

İl Genel Meclisi
Karar No      : 301.01/ 12
Tarihi            : 05/01/2018
Konu             : Sözleşmeli personel ücretleri.
                                                                       K A R A R

  İl Genel Meclisi, 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanunu’nun 12. maddesi ve İl Genel Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 6. maddesi uyarınca 05 Ocak 2018 Cuma günü saat 11.00’de, İl Özel İdaresi Hizmet Binasındaki İl Genel Meclisi toplantı salonunda İl Genel Meclis Başkanı Halil ŞAHBAZ Başkanlığında toplandı.
İl Özel İdaresi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü  18.12.2017  tarih ve 12932 sayılı yazısında; 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49. maddesinin 3 üncü fıkrası gereğince 2017 yılında çalışan personel ile 2018 yılında da sözleşme imzalanacağını, ayrıca ihdas edilen ve halen boş bulunan  toplam 14 adet mühendis,  1 adet sanat tarihçisi,   3 adet mimar,  4 adet tekniker,  Genel İdare Hizmetler sınıfında 1 adet Eğitimen, Avukatlık Hizmetler sınıdıfnda 1 adet Avukat kadrolarında 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 36. maddesinin 3. fıkrası hükümleri uyarınca  sözleşmeli personel istihdam edilmesine izin verilmesini, tam zamanlı sözleşmeli olarak istihdam edilecek mühendis,  mimar, sanat tarihçisi, tekniker , eğitmen ve avukat ile kısmi zamanlı sözleşmeli istihdam edilecek personele, Maliye Bakanlığının 10.07.2017  tarih ve 5933 sayılı "Mahalli İdare Sözleşmeli  Personel Ücret Tavanları" başlıklı genelgesi ve 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesinde 2018 yılında tam zamanlı çalıştırılacak sözleşmeli personele ödenecek ücrete ilişkin tabloda yer alan hüküm gereği mevcut ücretlerine 01.01.2018 tarihinde geçerli olmak üzere %4 oranında artış yapılması ve sözleşmeli personel çalıştırılması hakkındaki teklif yazısı ve eki Genel Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 8.maddesine istinaden Genel Meclisinin 05.01.2018 tarihli gündemine alınması kabul edildikten sonra okundu.
Gündem maddesi üzerinde yapılan görüşmeler neticesinde; İl Özel İdarelerinin Norm Kadro İlke ve Standartlarına İlişkin Esaslar gereği, İl Genel Meclisince ihdas edilen ve halen boş bulunan Teknik Hizmetler sınıfındaki 14 adet Mühendis, 1 adet Sanat Tarihçisi, 3 adet Mimar, 4 adet Tekniker, 1 adet Eğitmen  ve 1 adet Avukat kadrolarında; 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanunu'nun 36. maddesinin 3. fıkrasındaki; "Özel İdarelerinde sözleşmeli personel ile kısmi zamanlı sözleşmeli personel çalıştırılması hususunda Belediye Kanununun 49 uncu maddesi hükümleri uygulanır" hükmü ve 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49. maddesinin 3 ve 4.  fıkrasındaki  hüküm gereğince, İl Özel İdaresindeki 14 adet Mühendis,  1 adet Sanat Tarihçisi, 3 adet Mimar, 4 adet Tekniker, 1 adet Eğitmen ile  1 adet Avukat kadrosunda kısmi zamanlı olarak sözleşmeli personel istihdam edilmesine izin verilmesine,

İstihdamına izin verilen ve sözleşmeli olarak çalıştırılması düşünülen personele, Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün 10.07.2017 tarih ve 5933 sayılı Genelgesinin 4. maddesindeki hüküm gereğince, İl Özel İdaresinde 2017 yılında çalışan sözleşmeli personel ile 2018 yılında da sözleşme düzenlenmesine,

Ayrıca; halen çalışan ve 2018 yılında isdihdam edilecek yukarıda sayıları belirtilen personelden, Mimar, Mühendis için net  3.108,00.-TL,  Sanat Tarihçi için net 3.083,00.-TL, Tekniker için net 2.468,00.-TL, Eğitimen için net 1.902,00.-TL,  Kısmi zamanlı Avukat için net 1.436,00.- lira ücret ödenmesine, gerekli işlemler yapılmak üzere karar ve ekinden bir suretinin İl Özel İdaresine (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne) gönderilmesine oybirliğiyle karar verildi. 05.01.2018
Alınan bu kararımızın, İl Genel Meclis Çalışma Yönetmeliğinin 17. maddesi gereğince, Yozgat Valisine gönderilmesine,

                   Halil ŞAHBAZ 

             İl Genel Meclis Başkanı                               Mustafa TEKÇAM                    Salih DENİZ 

                                                                                         Kâtip Üye                               Kâtip Üye 

 İncelenmek üzere teslim alınmıştır.

Alanın Adı Soyadı   : Suat BULUT    

Karar tarihi              : 05/01/2018
Karar sayısı             : 12
Teslim alma tarihi   : .  . /01/2018
